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socialine atskirtj patiriantiems
ir nejgaliems zmonéms

Trumpas gidas praktikuotojams ir mokytojams
Antra VISTA projekto fazé yra skirta trumpo gido, apie video
kirimo kartu veikly vykdymag dirbant su socialiai atskirtais,
nejgaliais ar pazeidziamais zmonémis, suktrimg mokytojams ir
prizidrétojams .

Video karimo kartu praktikos svarba yra pats procesas, o ne
sukurtas produktas: VKK yra labiau skirtas asmeninei refleksijai, o
ne pacio filmo kirimui, nes viso projekto esmé yra dalyvavimas
jame. Taip pat tai yra kelias, kuriame susikerta emociniai ir
suvokimo aspektai: naujos emocijos kyla sukeltos naujy suvokimo
galimybiy.

VKK, atliktas tokiu bddu tampa galingu budu dokumentuoti Zmoniy
patirtims, poreikiams ir viltims iS jy perspektyvos. Jis gali pradéti
analizés procesg ir pokycius, kurie skatinty zinias ir praktikg
stimuliuodami karybiSkumg bndruomenés viduje ir uz jos riby. VKK
suteikia balsus ir veidg tiems, kurie paprastai yra negirdimi ir
nematomi.

VISTA VKK modelis:
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AT SOCIALLEVEL - Social exclusion
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educative opportunity; provide some
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competences; foster positive attitudes
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Gidas yra iSskirtas j keturias dalis, kurios atitinka VISTA prjekto fazes:
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socialine atskirtj patiriantiems
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Pirma fazé — grupés formavimas pasakojimais

VKK laboratorijos pradinis taskas yra Siltos ir stimuliuojancios
aplinkos grupei, suklrimas.

VKK veikla, paremta dalyvavimu, bendradarbiavimu ir bendra veikla,
turi jtraukti dalyvius fiziSkai, protiSkai ir emocisSkai j §j multi-sensorinj
potyrj. Vienas kito pazinimas gali bati pirmas grupés formavimo
zingsnis. Kitos veiklos (simuliacija, vizualizacija, vaidmeny zZaidimai,
laisvos diskusijos, minciy, klausimy ar potyriy verbalizacija, fiziniai
veiksmai), paremti skirtingomis dalyviy istorijomis, gali duoti
emocine stimuliacijg ir individuliai ir grupés viduje. Dalyviai gali
dalintis savo iSgyventomis patirtimis, nutikimais ir Ziniomis, koks yra
gyvenimas iS jy perspektyvos, pasidalinti savo pozidriu ir
identifikuoti, prioritetizuoti bei jvertinti savo problemas.
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Antra fazé -
Nuo istorijos pasakojimo iki istorijos apmaty pavaizdavimo

Kai grupés dalyviai apsipranta tarpusavyje, prasideda viena i§ pagrindiniy
VISTA projekto VKK faziy. Dalyviams pasakojant ir perpasakojant savo istorijas
ir pokalbius, batina iSsiaiSkinti, kokig istorijg, ar istorijas, grupé noreéety
papasakoti ir nufilmuoti. Turéty bati organizuojami pratimai ir veiklos idéjy
stimuliavimui, grupés pasitikéjimo stiprinimui, grupés nariy istorijy pagyrimui ir
papasakoti, ir teise buti iSklausyti. Kai kurie jrankiai ir daugiasensoriniai
pratimai, stimuliuojantys karybiSkuma, gali bati naudojami, pavyzdziui,
naudojant vaidmeny zZaidimus, pratimus, ir grupine veiklg ir taip pat praktines
patirtis, kino judéjimg, piesSinius... Tam, kad Zmoniy vaizduoté jsigaléty
originaliy istorijy ktrimui, kurios iSeina uz egzistuojanc¢iy temy riby ir dalykuy,
patiriamy kasdien. Siy istorijy dalinimasis yra svarbus ne tik dalyviy identiteto
pajutimui, suvokimui, ir kity atpazinimui, bet ir kaip kurybiSkos iSraiSkos forma ir
atsiliepimas j problemas jy gyvenimuose. Grupés nariai gali nutolti toliau nuo
savo kasdieniy patirCiy tam, kad atskleisty poetines ir jsivaizduojamas savo
vidinio balso interpretacijas, refleksijas, ir meniSkai atskleisty savo pasaulj. Tai
gali buti pradinis grupés istorijos pasakojimo taskas, kuriame grupés nariai,
pradedant nuo jy pasakojimo, gali sujungti kelis elementus ir taip sukurti bendrg
padéti dalyviams sujungti kelias skirtingas idéjas, pozilrius, patirtis ir vieng
istorijg bendra tema. Asmeniniy pasakojimy scenarijaus sukdrimo
konceptualizacija, tam tikra istorijos apmaty forma VKK projektui, i esmeés

kad Siam veiksmui vadovauja dalyviai, nes jiems.§i istorija priklauso (geriau yra
nenurodinéti ar sialyti, bet padrgsinti dalyvius sugalvoti ir iSreiksti, kg batent jie
nori perteikti). Geresnis sprendimas baty sukurti scenarijy naudojant visy
dalyviy idéjas, kad jie pajusty, kad galutinis scenarijus yra dalis jy istorijos ir
turi jy gyvenimy pozymiy, todéljiems ir priklauso galutiniai scenarijaus apmatai.
| tai galima ziuréti kaip | dZiazo daing, su aiSkia struktura (bendra istorija),
pajvairinta laisva improvizacija (pokalbiai/istorijos/dalyviy idéjos). Sis darbo
kartu procesas istorijai sukurti yra stimuliuojantis, ir-gali suteikti daug vidiniy
Jegy.

IS tikryjuy, planavimo jrankiai, tokie kaip istorijos apmatai, yra naudingi budai
jsitikinti, kad visi.dalyviai jsitrauke taip pat ir lygiai.
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Trecia faze — istorijos/istorijy filmavimas

Dalyviai turi pradéti magstyti apie istorijos kiirimg naudojantis kamera.
Tai - proceso fazeé, kurioje dalyviai pradeda kurti tokj video, kokj
suplanavo. Tai - pagrindiné metodo dalis: pro kameros leSius jie turi
galimybe pasirinkti, kg fokusuoti, | kg atkreipti démesj, kaip atskleisti
aplinkg ir ,,paliesti” fimo zitrinCiuosius per koherentisko judancio
vaizdo projektg. Tokiu budu VKK metodas leidzia zmonéms tapti
karéjais, kas yra didziulis katalizatorius pokyCiams ir asmeninés jégos
suteikimui. Video tampa jrankiu ne tik dalyviy kasdienés realybés
atskleidimui, bet ir jy potencialui pagerinti asmeninius ir socialinius
jgidzius. Sis lygmuo padalintas j keturias fazes.

Pirmas etapas — kaip naudotis kamera

Tai pirmas dalyviy kontaktas su video kamera, kurio tikslas yra
duoti jiems galimybe dirbti su jranga video jraSymui. Svarbu
pabrézti, kad dalyviai turi mégautis ir nebijoti naudotis ir apzitrinéti
kamerg. Todél kamera turi bati pristatyta kaip paprastas jrankis, ir
praktikos metu turéty buti paaiskintos pagrindinés jos savybés.
Dalyvis turi suprasti, kad klaidos yra dalis mokymosi proceso likti
kartu ir dirbti toliau: nesvarbu ar kas nors naudoja jg netinkamu
badu. Viskas gali bati perdaryta, pritaikyta, perdéliota.
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Trecia faze — istorijos/istorijy filmavimas

Antra fazeé - rolés grupéje: vaidmeny paskirstymas

Si fazé susijusi su komandos roliy pasiskirstymu video realizacijai.
Rolés gali bati paskirstomos lanksciai.

Paskelbus ir apibudinus pagrindines komandos roles (filmuotojas,
jo asistentas, garso/vaizdo stebétojas, interviu éméjas, produkcijos
koordinatorius, redagavimo asistentas, kas jie yra, kg jie daro,
kokios jy pareigos), kiekvienas dalyvis gali rinktis, kur noréty
dalyvauti. Svarbu pabreézti, kad kiekvienas dalyvis Siame projekte
dalyvaus kaip aktorius. Taciau jei kas nors nenori vaidinti prieSais
kameraq, jis ar ji gali buti naudingi dirbdami uz kameros riby.
Idealiu atveju, visi dalyviai turéty turéti lygias galimybes imtis visy
roliy produkcijos procese. Dalyviai turéty bati skatinami daznai
keistis rolémis, kad buty iSvengta individy rolés ,,pasisavinimo”.
Gali bati, kad kiekvienam dalyviui iSbandyti kiekvieng pozicijg
filmuojant, gali bati sunku. Tokiu atveju, galima organizuoti mazas
grupeles. Pavyzdziui:

- Maza grupé zmoniy gali imtis redagavimo proceso atsakomybés,
ir taip iSreiks$ti savo nuomone dél galutinio vizualinio filmo stiliaus.
- Kita maza zmoniy grupé bus atsakinga uz kamerg, kaip
filmavimo asistentai filmuojant.

- Maza grupé gali imti interviu.

- Viena maza grupeé gali imtis ieSkoti ir iSrinkti vietas, kuriose bus
filmuojama pasakojama istorija.

Tada grupés gali buti keistis. Tokiu poziuriu VKK visus ,,sulygina”.
Hierarchijos, egzistuojan€ios uz sesijos riby, yra linkusios suirti.
Dalyviai daznai keiCia savo vaidmenis, i§ kameros operatoriaus j
subjekta, i$ rezisieriaus j aktoriy, todél valdzios dinamika nuolatos
keicCiasi.
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TreCia fazé — darbas lauke: dalyviai rezisuoja ir filmuoja video

Nuo dabar komandos scenarijus tampa realybe. Dalyviai yra
rezisieriai, ziarovai, veikéjai... VKK metodas jgyja savo finaline
formg. Tai yra laikas pradéti video produkto kdrimg filmuojant
parasSytg istorijg ir jai suteikiant balsus ir veidus. Dalyviai turi
nufilmuoti filmg pagal scenarijaus apybraizg kuri, misy atveju, yra
tam tikra pagrindiné pasakojimo struktdra, pagal filmavimo
tvarkarastj, kuris padaling scenarijy j atskiras scenas. Kol
filmuojama, scenarijaus apybraiza yra pagalbinis Saltinis, bet
dalyviai gali elgtis lankscCiai. Tai ne scenarijus, j kurj nuolatos turi
bati zidrima filmuojant, tai tik pagrindiné linija, kuri padeda
procesui.

role ir turi padéti grupei, uztikindamas filmavimo proceso progresg
ir padrgsindamas dalyvius.

Si fazé jgalina Zmones tapti kdréjais, o tai yra galingas
katalizatorius veiksmui ir poky¢iams. Nejmanoma tampa jmanoma.
Video gali tapti jrankiu ir dalyviy realybés atspindéjimui, ir
parodymui, kad jie turi potencialo Sia realybe pakeisti. Pro
kameros leSius jie turi galimybe rinktis, kg nori pabrézti, ir
atskleisti savo aplinkg ziuarovams, taip juos paveikiant. AiSku,
geriausi rezultatai gaunami kai démesys sutelkiamas j procesg, o
ne j produkta. Sis filmavimo procesas gali biti labai smagus
dalyviams, ir ugdyti jy pasididziavimg savo pasiekimais. Jis gali
lavinti pasitikéjimg savimi ir saviverte, ir, aiSku, leisti grupei plésti
savo jtakg projektui ir kontrole.
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Ketvirta fazé — medzZiagos perzilra

Video formato galimybé iS karto perzitréti nufilmuotg vaizdg,
naudojant perzitros funkcijg, sukuria gyvybingg grjztamojo rySio
ratg, ir taip atspindi ,,musy realybe”.

Ratas filmuoti - perziuréti - diskutuoti yra vienas i$ pagrindiniy
video kurimo kartu aspekty ir yra itin svarbus visose projekto
fazése ir etapuose.

Nufilmuotos medziagos perziuréjimas ir apmgstymai apie sékmes,
kiekvienos fazés dalis. Dalyviai itin sparCiai mokysis pastebéti ir
spresti identifikuotas problemas ir iSmoks daryti pagrjstus
sprendimus apie tai, kg filmuoti toliau, ir kaip tg daryti. Svarbu
sukurti perzitry sistemg ir apsvarstyti filmuotos medziagos
zyméjima, kaip VKK dalj.

Refleksija apie nufilmuotg medziagg yra atsiribojimo fenomeno
pratimas, identifikacijos su pasirodymu praradimas, ir perejimas j
meta-role, kurioje aktorius prisijungia prie reZisieriaus, ir i$ Sios
pozicijos jvertina savo pasirodymg i§ auditorijos pozilrio
,,kampo”.Dél Sio sustojimo ir refleksijos, jmanoma ugdyti
sugebéjima ir net jprotj, matyti kelis pozidrius, ir taip palaipsniui
sukurti savo asmeninj vidinj stebétojg.

Labai geras pratimas buty iSsiaiskinti ko, dalyviy manymu, triksta
ar kas galéty bati pagerinta.
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Ketvirta fazé — redagavimo procesas
Sioje fazéje prizitrétojas vykdo svarby vaidmenj, skatindamas dalyvius
formuoti nufilmuotg medziagq, net jei vykdytojai Sioje fazéje tebéra pati
grupé. Filmuojami vaizdai pasirenkami paciy dalyviy, kurie patys
renkasi kg ir kur rodyti. Techninis redagavimo procesas gali buti

v -

v -

ir techninéje video realizacijoje), visy dalyviy (jei visi nori dalyvauti ir
Siame procese). Nejmanoma visy jtraukti j redagavimo procesg, ir daug
Zzmoniy nebus susidomeéje ar neturés laiko, bet nedidelés grupelés
pataréjy turéjimas padalina redaguotojo galig keliems Zmonéms.
Reikéty nepamirsti, kad Siais laikais redagavimas jau nebéra tik
profesionaly darbas, mat daugelis moderniy kompiuteriy gali greitai
tapti redagavimo studijomis ir Siuolaikinés redagavimo programos yra
pakankamai lengvai naudojamos, taip leidziant kurti trumpus filmus
gana greitai ir patogiai. Net pats maziausias filmuotos medziagos
pakeitimas, pavyzdziui, pridéti pavadinimus filmo pradzioje ir gale ar
pridéti muzikos j kai kuriy kadry fong, gali padéti sukurti labai
profesionaliai atrodantj produktg. Taip pat, tai svarbus laikas grupei
dar kartg perziureéti susitarimus, sudarytus projekto pradzioje ir
pasikalbéti apie savo patirtis. Gali bati, kad tik Siuo metu, kai kurie
dalyviai suvoks tikrgjg galig to, kg jie suklré, todél gali bati naudinga
su jais dar kartg aptarti visg procesg ir patirtj kuriant VKK.
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